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—=-Losungen

auf dem richitigen Weg

dhrend aktuell Diskussi-
onen iber die Vor- und
Nachteile von kiinstli-

cher Intelligenz (KI) gefiihrt werden,
sind moderne Cloud-Losungen aus
dem Business-Alltag von Unterneh-
men nicht mehr wegzudenken. Thr
Mehrwert: Sie bringen das Beste aus
verschiedenen Welten zusammen
und schaffen Synergien. Ganz vorne

mit dabei: edtime und edlohn, die
beiden bekannten Lésungen von
eurodata.

Auch wenn seitens des Gesetz-
gebers gefordert wird, Biiro-
kratie abzubauen, nehmen die

Dokumentationspflichten fiir Unter-
nehmen immer weiter zu — damit
auch der administrative Aufwand.
Aber das muss nicht sein. Wer bei
der Arbeitszeiterfassung auf edtime
setzt, profitiert nicht nur von weni-
ger Aufwand und einem besseren
Uberblick, sondern vor allem von
der Automatisierung der Prozesse.
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Mit edtime lassen sich die Arbeits-
zeiten bequem per App auf dem
Smartphone, Tablet oder PC erfas-
sen. Auch die Erfassung von Pausen
und Unterbrechungen sowie die
flexible Schichtplanung sind mit
edtime einfach. Zugleich lasst die
Lésung kaum einen Wunsch offen,
sondern bietet den Unternehmen
einen weiteren Mehrwert: die Inte-
gration in die Online-Lohnabrech-
nung edlohn.

Automatisch und ohne Medienbruch
lassen sich die Daten der Zeiter-
fassung an das Lohnabrechnungs-
system iibertragen. Das reduziert
den Aufwand sowohl auf der Seite
des Unternehmens als auch beim
Lohnabrechner. Das wiederum hat
grofe Vorteile: Ist ein Unternehmen
auf sofort meldepflichtige Mitar-
beiter angewiesen, konnen diese
unkompliziert iiber edtime gemel-
det werden.

Mit edtime unterstreicht euroda-

ta den Anspruch auf Einfachheit
und Benutzerfreundlichkeit, ohne
den Funktionsumfang zu vernach-
lassigen. Dieser zukunftsorien-
tierte Ansatz erklart, warum die
Cloud-Ldsung zur ersten Wahl vieler
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Unternehmen gehort, wenn es um
die digitale Arbeitszeiterfassung
geht. Zudem ermdglicht edtime die
Ablage von digitalen Dokumenten
und entspricht mit vielen weiteren
Funktionen den hohen Anspriichen
der heutigen Arbeitswelt.

Klingt einfach und flexibel? Ist es
auch! Zuverlassig, modern und zu
einem top Preis-Leistungs-Verhalt-
nis erfillt edtime die Anforderun-
gen an eine zeitgemaéfe Arbeitszeit-
erfassung und wandelt diese von
einer lastigen Aufgabe zu einem
positiven Erlebnis.

Noch beeindruckender aber sind

die Vorteile, die sich im gesamten
Prozess von der Zeiterfassung bis
zur Lohnabrechnung ergeben. Diese
innovative Integration Ubertrifft
deutlich die Leistungsfdhigkeit einer
herkémmlichen API-Schnittstelle.
Jetzt konnen am Monatsende mit
nur wenigen Mausklicks alle fir

die Lohn- und Gehaltsabrechnung
relevanten Daten an die Lohn-
dienstleister oder den Steuerberater
iibergeben werden. Dieser profitiert
in doppelter Hinsicht: Zum einen,
weil die Informationen automatisch
kommen und im System erfasst

werden, und zum anderen, weil die
Daten kaum fehlerhaft sind. So redu-
ziert sich der Kontroll- und Adminis-
trationsaufwand, der in der Lohnab-
rechnung entsteht, von allein.

Bedenkt man, dass immer weniger
Mitarbeiter sich heute — und erst
recht in Zukunft — um diese Auf-
gaben kiimmern kénnen, ist das
Zusammenspiel der beiden euro-
data-Losungen ein Mehrwert, den
sich kein Unternehmen entgehen
lassen sollte.

Was andere Uber
eurodata sagen

LFriher mussten wir bei jeder
Lohnabrechnung die Zuschlage
manuell ergdnzen. In edtime

sind alle gesetzlichen Zuschlage
hinterlegt — da kann man sich
nicht mehr verrechnen oder etwas
vergessen.”

Thomas Wild, Geschdftsfiihrung
Weinzuhause

»edlohn ist perfekt fir das hybride
Arbeiten: Man kann sich jeder-
zeit ortsungebunden einloggen,
arbeiten.

Sabine Rottgers, Lohnabrech-
nung Eggen & Rave Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH

,Die Tatsache, dass meine Mitar-
beiter sich jetzt Gber eine mobile
App im Kassenbereich

ein- und ausloggen konnen, ist
eine enorme Erleichterung bei der
tdglichen Zeiterfassung.”

Heike Reinecke, Tankstellen-
pdchterin, Westfalen Tankstellen
Bochum
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